大千綜合醫院
內部訓練課程結案報告

	課程名稱
	

	課程日期
	
	課程時間
	

	主持人
	
	講師
	

	承辦單位
	
	承辦人
	

	單位主管
	


1、 課程規劃：(請概略說明課程規劃緣由)
2、 執行狀況：

1. 參加人數分析：(統計參與人數，其他係指院外人士)
	
	

	
	

	
	


2. 調訓對象分析：(若有調訓，請分析各類別調訓人員參與率)
3、 教育訓練學員問卷分析結果：
	發出問卷(份)
	

	回收問卷(份)
	

	有效問卷(份)
	

	有效問卷(率)=有效問卷/回收問卷
	


1. 量化資料：課程內容、學習條件、講師、總評 (可用圖表格式呈現)
2. 質性資料：(學員之意見回饋)
4、 費用

1. 預算
	講師費
	

	交通費
	

	講義費
	

	其他
	


2. 實際費用
	講師費
	

	交通費
	

	講義費
	

	其他
	

	誤差
	


伍、課程實際執行狀況(至少4張)
	
	

	
	


陸、檢討與建議(包含檢討此次課程未竟圓滿之事宜、建議院方未來課程方向等)
    無。






